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Brechas de
Género en STEM

Las mujeres confian menos que

Misma capacidad intelectual los hombres en su capacidad para
para d(,as:arrollar_ pe;n_samlento desarrollarse en: Fisica, Matematicas,
matematico y cientifico. .,

Ingenierias y TICs.

Brechas de género en educacion primaria

20 de primaria?
Estereotipo: “las matematicas son para nifios”

390 de primaria
Brechas en desempeio matematico: diferencia de 9 puntos en el desempefio
promedio de nifios y nifias en América Latina2.

4to de primaria
Datos internacionales de 49 paises3:

e Solo en 8 paises las nifias tuvieron un desempefio promedio mejor que
los ninos: Arabia Saudita, Oman, Jordania, Sudafrica, Bahréin, Kuwait,
Indonesia y Finlandia®.

e Solo en 3 paises el autoconcepto en habilidad matematica es mayor para
las nifias, y las nifas se desempefian significativamente mejor: Bahréin,
Oman y Arabia Saudita®.

Brechas de género en educacion secundaria y media superior

2° de secundaria (datos de 39 paises):

En 7 de ellos las nifias tuvieron mejor desempeno promedio en
matematicas que los nifilos: Oman, Botsuana, Jordania, Tailandia, Bahréin,
Malasia y Singapur®.

3° de secundaria (datos 79 paises’):
Diferencia en el puntaje promedio de matematicas es de 5 puntos a favor
de los hombres.

Mujeres tienen mejor desempefio en matematicas que los hombres: Qatar, Tailandia,
Arabia Saudita, Malta, Filipinas, Islandia, Indonesia, Emiratos Arabes Unidos, Chipre, Brunéi,
Macedonia del Norte, Noruega, Malasia y Finlandia.

Mas mujeres de 15 aiios interesadas en seguir carreras en las ciencias de la salud (17.4%
mujeres y 5.9% hombres), mientras que los hombres de 15 afios en carreras cientificas e
ingenierias (12.2% hombres; 5.3% mujeres) y TICs (4.8% hombres; 0.4% mujeres).

Las mujeres tienen mas probabilidades de reportar menor nivel de autoeficacia y

mayores niveles de ansiedad en matematicas que los hombres, aun teniendo el mismo
desempefio matematico.

En México

Interés en carreras en las ciencias y las ingenierias a los 15 afos:

Mujeres Hombres

8.8% 27.5%




Brechas de género en educacion superior

Estudiando una carrera, brechas mas altas de género:

Mujeres
28%

——— Hombres
72%

De todos los que
estan en TICs

Es menos probable que las mujeres se encuentren en Carreras STEM??
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Tecnologias de la Informacion y Comunicacion

Porcentaje de estudiantes en las carreras

En doctorado
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Salud y Bienestar Ingenieria, Tecnologias de la
Manufactura y Construccion Informaciéon y Comunicacion
Hombres | Mujeres Hombres | Mujeres Hombres | Mujeres
12% 19% 22% 10% 06% 029%13

— Brechas de género en investigacion y carreras académicas —

Francia:

Las mujeres investigadoras en fisica tienen 16.3% menos probabilidades de acceder a promociones en
universidades y 6.3% menos en centros nacionales de investigacion cientifical?.

México:

La participacion de mujeres en las comisiones dictaminadoras del Sistema Nacional de Investigadores
(SNI) es mas baja que la de hombres:

e Areas fisico-mateméticas y ciencias de la tierra 79% hombres
e Biotecnologia y ciencias agropecuarias 79% hombres
e Ingenieria 93% hombres
e Transversal de tecnologia 86% hombres!®

— Brechas de género en participacion laboral en areas STEM —

Estados Unidos:

Altas brechas de participacion

laboral de mujeres: 439%0 de mujeres en profesiones

STEM abandona trabajo de tiempo
completo después de tener o adoptar
a su primer hijo, contra 23% de
padres primerizos'’.

e Solo 16% de mujeres en ingenierias.
e 279%o en ciencias de la computacion y
matematicas.
e 299% en ciencias fisicas?®.
/

Paradoja de la igualdad de género:

A medida que aumentan los ingresos del pais, se amplia la brecha de género en la probabilidad de estudiar
en un campo STEM. Lo mismo pasa con las medidas de mayor igualdad de género en los paises.

12 Rubiano-Matulevich, Hammond, Kumaraswamy y Rivera, 2019; UNESCO, 2017. 15 Rivera Ledn et al., 2017
13 OECD, 2018. 16 National Science Board, National Science Foundation, 2020.
14 Rivera Ledn, Mairesse y Cowan, 2017. 17 Cech y Blair-Loy, 2019.

iSTEM para todas y todos, sin dejar a nadie atras!
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